
У К Р А Ї Н А
О Д Е С Ь К А   О Б Л А С Н А   Р А Д А 

Р І Ш Е Н Н Я
Про внесення змін до рішення обласної ради 

від 16 червня 2017 року № 452-VІI «Про умови оплати праці керівників 
обласної ради та працівників апарату обласної ради»

Згідно  зі  ст.  62,  64  Закону  України  «Про  запобігання  корупції», 
постановою Кабінету Міністрів України від 04.09.2013 року № 706  «Питання 
запобігання та виявлення корупції» обласна рада

ВИРІШИЛА:

Внести    зміни  до  рішення   обласної  ради   від  16 червня  2017 р. 
№ 452-VІI «Про умови оплати праці керівників обласної ради та працівників 
апарату обласної ради»:

1. Викласти підпункт 4.1. пункту 4 у новій редакції: 
«4.1.  Встановлювати  працівникам  апарату  обласної  ради  надбавку  за 

високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи:

- раднику голови обласної ради, консультанту – у розмірі до 50 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого 
самоврядування та надбавки за вислугу років;

-  керуючому справами апарату обласної ради, голові постійної комісії з 
питань  бюджету,  фінансово-економічної  політики  та  банківської  діяльності, 
начальнику  управління,  заступнику  начальника  управління,  заступнику 
начальника управління – начальнику відділу, начальнику відділу, начальнику 
прес-служби,  начальнику  відділу  –  головному  бухгалтеру,  заступнику 
начальника  відділу,  заступнику  начальника  відділу  –  головного  бухгалтера, 
завідувачу сектору, начальнику відділу у складі управління, які  безпосередньо 
займаються  розробленням  проектів  нормативно-правових  актів,  проводять 
експертизу проектів таких актів - у розмірі до 100 відсотків посадового окладу з 
урахуванням надбавки за ранг посадової  особи місцевого самоврядування та 
надбавки за вислугу років».

2. Викласти додаток до рішення у новій редакції (додається).

Голова обласної ради                                                                         А.І. Урбанський

21 грудня 2018 року
№ 830-VII



Додаток
до рішення обласної ради
від  21 грудня 2018  року 
№ 830-VІI

«Додаток  до  рішення 
обласної ради 
від 16 червня 2017 року 
№ 452-VII 

Розміри посадових окладів керівників обласної ради
та працівників апарату обласної ради

Найменування посади
Місячний посадовий 

оклад, гривень

Голова обласної ради 15 400

Перший заступник голови обласної ради 13 800

Заступник голови обласної ради 12 400

Голова  постійної  комісії  обласної  ради  з  питань 
бюджету,  фінансово-економічної  політики  та 
банківської діяльності

10 500

Керуючий справами апарату обласної ради 10 500

Начальник управління 9 000

Заступник  начальника  управління,   заступник 
начальника управління – начальник відділу

8 730

Начальник відділу, начальник прес-служби, начальник 
відділу – головний бухгалтер

7 500

Заступник начальника відділу,  заступник  начальника 
відділу – головного бухгалтера

7 275

Завідувач сектору 6 500

Начальник відділу у складі управління 6 000

Радник голови обласної ради,  консультант 4 900


